
Der CVJM Altenstein e.V. und der CVJM Rentweinsdorf-Ebern e.V.  

(Bayern in der Mitte ganz oben)  

suchen zum 1. September 2016 oder später einen/eine 

Jugendreferent/in als CVJM-Sekretär/in 
mit theologisch pädagogischer Ausbildung, gerne auch Berufsanfänger. 

Der lebendige Glaube an Jesus Christus ist wesentliche Grundlage und Motivation in Ihrem 

Leben, dann bewerben Sie sich bis 10.07.2016. 

Kontakt und Info: wwk.elektro.ket@t-online.de oder 0171/7402113 

 

Aufgaben  

 Gewinnung und Begleitung der jungen ehrenamtlichen Mitarbeiter/ Innen  

 Leitung der Jungschar- und Jugendarbeit zusammen mit den ehrenamtlichen Teams  

 Planung, Organisation und Durchführung von erlebnis- und freizeitpädagogischen  

Angeboten  

 Fortführung und Ausbau von Projekt- und Kontaktarbeit, Konfirmandenarbeit und   

Sportarbeit  

 Teilnahme an Teamsitzungen, Dienstbesprechungen und Arbeitsgruppen  

 Öffentlichkeitsarbeit  

 

Wir bieten: 

 eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit und die Freiheit eigene Ideen mit 

einer Vielzahl äußerer Voraussetzungen in der Arbeit umzusetzen. 

 Eine Vollzeitstelle im Umfang von 40 Wochenstunden -  befristet auf drei Jahre. 

Verlängerung im Einvernehmen erwünscht.  

 Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TVÖD.  

 Ein dienstfreier Tag unter der Woche, mindestens ein freies Wochenende im Monat 

 Wir unterstützen bei der Wohnungssuche 

 Anschluss an geistliche Gemeinschaft möglich 

 

Wir erwarten:  

• Der lebendige Glaube an Jesus Christus ist wesentliche Grundlage und Motivation in 

Ihrem Leben.  

• Sie haben eine theologisch-pädagogische Ausbildung  

• Sie haben Erfahrung in der christlichen Kinder- und Jugendarbeit (ehren- oder 

hauptamtlich).  

• Gerne sind Sie zur Zusammenarbeit im Team und mit Kooperationspartnern sowie zu 

konzeptioneller Arbeit bereit.  

• Unabdingbar für diesen Aufgabenbereich ist neben der nötigen Fachkompetenz, 

Eigeninitiative, die Fähigkeit und Bereitschaft zu selbständigem Arbeiten und eine 

ausgeprägte kommunikative und soziale Kompetenz. Neben Team-, Kontakt- und 

Konfliktfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit erwarten wir die Fähigkeit Beziehungen 

zu Kindern und Jugendlichen aufzubauen, sich mit ihnen auseinanderzusetzen und 

wertschätzend mit ihnen zu arbeiten. 

• Ferner setzen wir die Bereitschaft zur Wahrnehmung unregelmäßiger Arbeitszeiten, 

insbesondere an Wochenenden und in den Nachmittags- und Abendstunden voraus.  

• Für die Ausübung der Tätigkeit ist der Führerschein Klasse B notwendig.  

 

 

mailto:wwk.elektro.ket@t-online.de


Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns Ihre Bewerbung zu erhalten.  

 

Kontaktadresse: (auch für weitere Informationen) 

Wolfgang W. Kettler 

1.Vorsitzender CVJM Altenstein e.V. 

Pfaffendorfer Gasse 2 

96126 Maroldsweisach-Altenstein 

wwk.elektro.ket@t-online.de 

Tel: 09535/188302 

Mobil: 0171/7402113 

 

Infos auch unter: 

www.cvjm-altenstein.com 

www.cvjm-ebern.de 
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